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Erfolgreiche Feuerwehrübung im Hofwis

Am Samstagmorgen, 8. Juni 2024, fand im Alters- und 
Pflegeheim (APH) Hofwis eine umfassende Feuerwehr-
übung statt, die einen Ernstfall simulierte. Um 09.00 Uhr  
wurde im obersten Stockwerk eine Rauchmaschine  
aktiviert, welche den Alarm auslöste. Ziel der Übung 
war es, das Sicherheitsdispositiv des APH Hofwis im 
Brandfall zu prüfen, die Brandbekämpfung und Evaku-
ierung der Bewohner zu üben und die Zusammenarbeit 
zwischen dem Personal des APH Hofwis und der Feuer-
wehr Mosnang zu testen.

Notfall: Für die Mitarbeitenden des APH Hofwis bedeutet 
ein Alarm jedes Mal akute Anspannung und maximalen 
Stress. Normalerweise verlaufen solche Situationen glimpf-
lich, aber am besagten Samstagmorgen war der Alarm 
unübersehbar echt. Die Mitarbeitenden sicherten die Be-
wohnenden und trafen sich schnell am Sammelplatz. Die 
erstanwesende Person koordinierte die nächsten Schritte. 
Fünf Minuten nach dem Notruf traf die Feuerwehr Mosnang 
ein. Der Einsatzleiter wurde sofort informiert und übernahm 
den Einsatz. Zu diesem Zeitpunkt gingen die Mitarbeitenden  
des Hofwis noch von einem echten Schadensereignis aus 
und waren entsprechend fokussiert und angespannt.

Die Feuerwehr verschaffte sich anhand der Liste einen 
Überblick über die sich im Haus befindenden Personen und 
leitete die Evakuierung ein. Zusammen mit den Mitarbei-
tenden des Hofwis wurden die Bewohnenden ins Freie und 
zum Treffpunkt gebracht, wo sie betreut wurden. Erst da-
nach wurde den Mitarbeitenden mitgeteilt, dass es sich um 
eine Übung handelte. Der Anspannung wich Erleichterung 
und unterschiedlichen Emotionen.

Sehr gute Noten: Die Mitarbeitenden des APH Hofwis  
reagierten sehr gut auf den Ernstfall. Schulungen und  

Übungen während des Jahres erwiesen sich als wichtig, um 
in einem Ereignis sicher und zielführend zu reagieren. Der 
Kommandant der Feuerwehr Mosnang, Markus Schönen-
berger, lobte die Handlungen des Hofwis-Teams vor dem 
Eintreffen der Feuerwehr sowie die nachfolgende Zusam-
menarbeit. Die Abläufe verliefen kontrolliert und sämtliche 
Anweisungen wurden umgesetzt. Der Einsatz der Feuer-
wehr Mosnang wurde vor Ort perfekt koordiniert und alle 
wussten, was zu tun war. Obwohl die Feuerwehrleute über 
den Übungscharakter schon länger informiert waren, zeig-
ten sie hohe Konzentration und vollen Einsatz. In wenigen 
Minuten waren die Bewohnenden evakuiert und der Brand-
herd gelöscht. Die Übung dauerte etwa eine Stunde.

Die Heimleitung äusserte sich sehr zufrieden über den  
Ablauf der Übung: «Ich bin stolz auf unsere Mitarbeitenden. 
Auch wenn die Anspannung sehr hoch war, sind solche  
Trainings wichtig und unerlässlich für die Weiterentwick-
lung der Notfallszenarien. Diese Übungen sind entschei-
dend, um sicherzustellen, dass wir im Ernstfall optimal 
vorbereitet sind. Es hat sich gezeigt, dass auch in einer 
Ausnahmesituation alle zusammenhalten und die Sicher-
heit der Bewohnenden zu jeder Zeit im Zentrum steht.» 
Diese Haltung zeigt das Engagement des Heims für die 
Sicherheit und das Wohlbefinden der Bewohnenden. Viele 
der im Hofwis wohnhaften Menschen äusserten, dass sie 
sich sicher und gut betreut fühlten. Einige gaben an, dass 
ihnen die Übung geholfen hat, die Notfallpläne besser zu 
verstehen.

Ein grosser Dank geht an die Feuerwehr Mosnang für die 
Organisation und die Möglichkeit, den Ernstfall und die Zu-
sammenarbeit unter realen Bedingungen zu üben.

Daniel Gehrig, Institutionsleiter
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Aus dem Gemeinderat

Änderungen im Einbürgerungswesen 

Der Gemeinderat hat beschlossen, bei zukünftigen Einbür-
gerungen mit der Arge Integration Ostschweiz, St. Gallen 
zusammenzuarbeiten. Einige Gemeinden in der Umge-
bung arbeiten bereits mit der Institution zusammen. Für 
eine Einbürgerung ist nebst dem erforderlichen Deutschni-
veau auch ein Staatskundetest Voraussetzung. Diese Tests 
liefen bis anhin über den Einbürgerungsrat. Neu müssen 
einbürgerungswillige Personen nebst dem Nachweis des 
Deutschniveaus auch die Bestätigung des bestandenen 
Staatskundetests vorweisen können. Auf freiwilliger Basis 
kann zudem ein Staatskundekurs als Vorbereitung für den 
Test bei der Arge Integration Ostschweiz besucht werden. 

Ausserdem hat der Gemeinderat einen Gebührentarif für 
das Einbürgerungswesen verabschiedet. Dieser tritt per so-
fort in Kraft. Weitere Informationen erteilt Ihnen gerne das 
Sekretariat Einbürgerungen (Kanzlei) unter 071 982 70 77 /  
info@mosnang.ch.

Beratungsauftrag für Dorfkernplanung Mosnang erteilt

Der Gemeinderat hat der Firma EG Raumentwicklung 
GmbH, Zürich einen Beratungsauftrag für die Weiterent-
wicklung der Dorfkernplanung in Mosnang erteilt. Philipp 
Lenzi, der Besitzer und Eigentümer der Firma EG Raument-
wicklung GmbH war einer der begleitenden Dozenten der 
Studierenden an der OST, welche sich für ihre Semester
arbeit «Vom Richtkonzept bis zur planungsrechtlichen Um-
setzung» mit der Dorfkernentwicklung unserer Gemeinde  
und insbesondere mit dem Schwerpunkt Schul- und Ge-
werbezentrum-Areal auseinandergesetzt haben. Philipp 
Lenzi weist über 25 Jahre spezifische Berufserfahrung in 
den Bereichen Stadtentwicklung, Raumplanung und Pro-
zessgestaltung auf und wird den Gemeinderat in der wei-
teren Strategieentwicklung unterstützen. Ein Bestandteil 
dieses Auftrages wird eine geeignete Präsentation der 
Studentenarbeiten für die interessierte Bevölkerung sein.

Anpassung Tarif über Gebühren und Entschädigungen 
zum Feuerschutz

Die Kantonsregierung hat den Entschädigungshöchstan-
satz für das Kaminfegerwesen von Fr. 1.36 auf Fr. 1.44 je 
Minute erhöht. Die Anpassung erfolgte aufgrund der Teue-
rung seit der letzten Festlegung. Auf Gesuch des örtlichen 
Kaminfegers hat der Gemeinderat einer Erhöhung des 
Ansatzes von Fr. 1.36 auf Fr. 1.44 je Minute zugestimmt 
und den Tarif über Gebühren und Entschädigungen zum 
Feuerschutz per 1. Juli 2024 entsprechend angepasst. 
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Aus der Schule

Letzter Schultag für 33 Jugendliche

Am Freitag, 5. Juli 2024, geniessen die 33 Schülerinnen 
und Schüler der 3. Oberstufe ihren letzten Schultag und 
starten anschliessend in einen neuen Lebensabschnitt. 
Alle haben eine Lehrstelle oder eine passende Anschluss-
lösung gefunden. Die Schulleitung sowie der Schulrat 
gratulieren ihnen dazu. Ein aufrichtiger Dank geht an die 
Klassenlehrpersonen Petra Hutter und Sara Maffei für ihre 
Unterstützung in der Berufswahlvorbereitung. Gleichzeitig 
ein grosses Dankeschön an die Lehrbetriebe für ihre Be-
reitschaft, Lernende auszubilden. Sie leisten einen wert-
vollen Einsatz für unsere Jugend und deren Zukunft.

Unsere Schülerinnen und Schüler haben sich für folgende 
Berufe entschieden:
2 Automatiker/-in EFZ
1 Automobil-Mechatroniker/-in EFZ
1 Baumaschinenmechaniker/-in EFZ
1 Berufsvorbereitungsjahr
3 Detailhandelsfachmann/-frau EFZ
1 Drogist/-in EFZ
1 Fachmann/-frau Gesundheit EFZ
2 Fachmittelschule
1 Florist/-in EFZ
1 Gärtner/-in EFZ
2 Kaufmann/-frau EFZ
1 Koch/Köchin EFZ
1 Landmaschinenmechaniker/-in EFZ
1 Landwirt/-in EFZ
2 Logistiker/-in EFZ
1 Maurer/-in EFZ
1 Medizinische/r Praxisassistent/-in EFZ
1 Motorradmechaniker/-in EFZ
3 Polymechaniker/-in EFZ
1 Produktionsmechaniker/-in EFZ
1 Schreiner/-in EFZ
1 Zwischenlösung
1 Vorlehre staatlich
2 Zimmermann/Zimmerin EFZ

Hallenferien Schule Mosnang

Vom Samstag, 20. Juli bis Sonntag, 4. August 2024 (3. und 
4. Schulferienwoche) sind in der Gemeinde Mosnang alle 
Turnhallen inkl. Nebenräume wie Garderoben / Duschen /  
WC / Bühne / Office geschlossen und stehen den Vereinen  
nicht zur Verfügung. Die Hauswarte danken allen Benütze-
rinnen und Benützern für ihr Verständnis.

Personelle Veränderungen

Corina Wick, welche in Dreien seit 1. Februar 2024 als 
Fachlehrperson für Französisch und Musik tätig ist, wird 
aufgrund ihres Studiums an der PHSG die Tätigkeit per 

Besuchen Sie uns online: mosnang.ch
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Ende Schuljahr beenden. Bruno Bürgi wird die Nachfolge 
von Corina Wick antreten. Er ist 71-jährig und hat langjäh-
rige Erfahrungen als Lehrperson und Schulleiter.

Anita Bächtold, 39-jährig, wird ab kommendem Schul-
jahr in der 1./2b. Klasse Mosnang Teamteaching sowie  
SHP-Lektionen erteilen. Sie ist ausgebildete Primarlehr
person und wohnt in Dicken.

Wir danken Corina Wick jetzt schon für ihre geleistete 
Arbeit zugunsten unserer Schülerinnen und Schüler und 
wünschen ihr für ihre private und berufliche Zukunft alles 
Gute.

Bruno Bürgi und Anita Bächtold begrüssen wir jetzt schon 
herzlich an der Schule Mosnang und wünschen ihnen  
einen gelungenen Start.

Besuch im Bundeshaus

Im Rahmen des Sommerlagers 2024 machte die Mittel
stufe Libingen einen ausgiebigen Halt in Bern und be-
suchte das Bundeshaus. Nach der spannenden Eingangs-
kontrolle durften wir uns glücklich schätzen, dass sich 
Nationalrat Mike Egger trotz Session eine volle Stunde Zeit 
für uns nahm, um uns persönlich durch die ehrwürdigen 
Hallen zu führen und unsere Fragen im Sitzungszimmer zu 
beantworten. 
Tief beeindruckt von Herrn Eggers grossem Engagement 
und den Entdeckungen im Bundeshaus setzten wir an-
schliessend unsere Reise an den Thunersee fort, um wert-
volle Erfahrungen reicher!

Unihockey Swiss Games

Nachdem die Mädchen der 5./6. Klasse von Libingen im 
März als zweitbeste ihrer Kategorie aus den kantonalen 
Schülermeisterschaften hervorgegangen waren, wurden 
sie zu den Schweizermeisterschaften nach Zofingen ein-
geladen. Welche Freude! Voller Stolz durfte sich das Team 
mit einem Bus am 15. Juni auf den Weg machen! An die-
sem grossartigen Sportanlass erreichten die Libinger das 

Viertelfinale und mussten sich dort von den nachträglichen 
Turniersiegerinnen aus Graubünden geschlagen geben. So 
liessen sie 17–20 von 25 Teams aus der ganzen Schweiz 
hinter sich! 
Ein grossartiger Erfolg, der auch vom Schulrat gebührend 
honoriert wurde! Herzlichen Dank für die grosszügige Un-
terstützung!

Grundstückübertragungen

Breitenmoser Jakob, Erbengemeinschaft (GE), an Camen-
zind Martina, Schwarzenbach SG, das Grundstück Nr. 1794, 
Entschwil, 4’011 m2 Boden

Abkürzungen: GE = Gesamteigentum

Zivilstandsnachrichten

Die Auflistung ist nicht vollständig, da auf eine Publikation 
verzichtet werden kann.

Geburten

13. Mai 2024 in St. Gallen: Widmer, Jeremias Emil, Sohn 
des Widmer, Marcel, von Mosnang und der Widmer geb. 
Baumann, Apollonia Regina, von Schattdorf UR, wohnhaft 
in Mühlrüti, Cholwis 1021

7. Juni 2024 in Wil SG: Bürge, Livio, Sohn des Bürge, Michael,  
von Mosnang und der Bürge geb. Schönenberger, Sonja, 
von Mosnang, wohnhaft in Mosnang, Hinterdorfstr. 16

Todesfälle

12. Juni 2024 in Wil SG: Göggel, Franziska, geboren am 
24. Mai 1959, von Zürich und Warth-Weiningen TG, ledig, 
wohnhaft gewesen in Mosnang, Chrimberg 1518

18. Juni 2024 in Mosnang: Ammann, Stefan Josef, geboren 
am 19. April 1934, von Mosnang, verwitwet, wohnhaft 
gewesen in Mosnang, Alters- und Pflegeheim Hofwis
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Veranstaltungen / Termine

Freitag, 28. Juni, 15.00 – 17.00 Uhr
Eltern–Kindertreff, Spielgruppe Windrad, Bütschwil

Freitag, 28. Juni, 19.00 – 23.00 Uhr
Hausdegustation, Nostravino GmbH
Vinothek Nostravino, Mosnang

Freitag – Samstag, 28. – 29. Juni, 18.00 – 10.00 Uhr
Radballernacht, RMV Mosnang
Radballhalle Mosnang

Samstag, 29. Juni, 08.30 – 11.30 Uhr
Mosliger Wochemart, Parkplatz Gemeindehaus,  
Mosnang

Samstag, 29. Juni, 10.00 – 17.00 Uhr
Flohmarkt, Brocki Mosnang
Garagenplatz «Grütli», Mosnang

Samstag, 29. Juni, 20.00 – 23.00 Uhr
Kultur in der Krone, Kultur Mosnang
Krone Mosnang

Sonntag, 30. Juni, 10.15 Uhr
Kirchenkaffee, Kirchgemeinde Mosnang
Pfarreiheim Mosnang

Dienstag, 2. Juli, 20.00 – 22.00 Uhr
Samariterübung, Samariterverein Mosnang
Pfarreiheim Mosnang

Mittwoch, 3. Juli, 19.30 Uhr
Chrüzeggübung, Feuerwehr Mosnang
Feuerwehrdepot Mosnang

Donnerstag, 4. Juli, 09.00 – 11.00 Uhr
Gemeinschaftsmesse, Frauengemeinschaft Mosnang
Kirche Mosnang

Donnerstag, 4. Juli, 12.00 – 14.00 Uhr
Seniorentreff mit Mittagessen, Krone Mosnang

Donnerstag, 4. Juli, 20.00 Uhr
Stobätä, Restaurant Post, Dreien

Freitag, 5. Juli, 20.00 Uhr
Platzkonzert, Musikgesellschaft Mosnang
Restaurant Post, Dreien

Samstag, 6. Juli, 08.30 – 11.30 Uhr
Mosliger Wochemart, Parkplatz Gemeindehaus,  
Mosnang

Ihre Bio-Gärtnerei in der Region 
Massnahmenzentrum Bitzi
9607 Mosnang

ÖFFNUNGSZEITEN
Montag bis Freitag: 8.00 Uhr bis 11.45 Uhr /  
13.00 Uhr bis 17.00 Uhr 
Samstag: (20. April bis 22. Juni 2024)  
8.00 Uhr bis 12.00 Uhr 

T 058 228 15 80 / mzb.gaertnerei@sg.ch
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Samstag, 6. Juli, 11.00 – 12.00 Uhr
Flohmarkt, Jugi Mühlrüti
Kirchplatz Mühlrüti

Sonntag, 7. Juli, 11.00 – 18.00 Uhr
Ergeten Chilbi, Trychlerclub Dreien
Alp Ergeten, Mühlrüti

Samstag, 13. Juli, 08.30 – 11.30 Uhr
Mosliger Wochemart, Parkplatz Gemeindehaus,  
Mosnang

Samstag, 13. Juli, 19.30 – 22.30 Uhr
Abend auf dem Rachlis, CBB Mosnang
Schlosshöchi, Mosnang

Weitere Informationen

Ausreissen und einsacken: Das ganze Einjährige 
Berufkraut in den Neophytensack

Beim Einjährigen Berufkraut handelt es sich um einen  
invasiven Neophyten. Das heisst: Diese exotische Pflanze  
weist Schadenspotenzial auf, vermehrt sich rasch und  
verdrängt einheimische Arten. Während der Frühlings- und 
Sommermonate ist die ideale Zeit, um diese Pflanze zu 
bekämpfen und im Neophytensack zu entsorgen – am 
besten vor der Blüte. Im kostenlosen Neophytensack 
kann gleich die ganze Pflanze – samt Wurzeln – entsorgt 
werden. Damit wird die Weiterverbreitung effektiv einge-
dämmt. 

Das Einjährige Berufkraut, das ursprünglich aus Nordame-
rika stammt, hat einen entscheidenden Vorteil: Es ist gut 
getarnt, da es der Margerite oder der Kamille zum Ver-
wechseln ähnlich sieht. Mit dem Wissen um einige Merk-
male lässt sich das Einjährige Berufkraut aber gut erken-
nen: Die Blätter sind hellgrün und behaart, am Rand grob 
gezähnt. Das Blütenkörbchen ist 1 bis 2 cm breit und be-
steht aus vielen kleinen Zungenblüten in den Farben Weiss 
bis Rosa. Die Blütezeit erstreckt sich von Mai bis Oktober. 
Der Stängel ist behaart und oben verzweigt. Jede Pflan-
ze kann bis zu 50'000 Samen bilden, was das Einjährige 
Berufkraut zu einer effektiven Vermehrerin macht. Da sie 
sich mit dem Wind verbreitet und ohne Befruchtung ver-
mehren kann (Autogamie), reicht oft eine einzelne Pflanze 
aus, um einen ganzen Bestand zu bilden. Innerhalb weni-
ger Jahre kann diese Art eine ganze Fläche besiedeln und 
damit den einheimischen Arten den Lebensraum rauben, 
was zur Abnahme der Artenvielfalt führt. Auch für land-
wirtschaftliche Kulturen stellt sie ein grosses Problem dar. 
Um die Weiterverbreitung invasiver gebietsfremder Arten 
zu bremsen, ist neben der Bekämpfung auch die fachge-
rechte Entsorgung wichtig. Um diese zu erleichtern, steht 
Ihnen der kostenlose Neophytensack zur Verfügung. Die 
transparenten 60-Liter-Säcke können beim Front Office 
bezogen, gefüllt und anschliessend der ordentlichen Keh-
richtabfuhr via Strassensammlung oder Unterflurbehälter 
mitgegeben werden. Sie werden in der Kehrichtverbren-
nungsanlage Bazenheid verbrannt.
Der Neophytensack ist eine gemeinsame Initiative der 
Fachstelle Biosicherheit des Amts für Umwelt Thurgau, 
des Abfallzweckverbands KVA Thurgau und dem Zweck-
verband Abfallverwertung Bazenheid (ZAB). Er wurde im 
April 2024 eingeführt.

«Unser Giess-Service
sorgt für Freude in

Ihrem Garten»

Ferien?

Gartenpflege
Rasenpflege
Bepflanzung
Gartengestaltung
Pflanzgefässe

Für mehr Freude im Garten.

Mosnang | gegapf.ch | 078 870 38 06 |         @gegapf.ch

Besuchen Sie uns online: mosnang.ch
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Impressum
Amtliches Publikationsorgan der Gemeinde Mosnang erscheint 
alle zwei Wochen

Nächste Ausgabe:	 Freitag, 12. Juli 2024
Einsendeschluss:	 Montag, 8. Juli 2024, 08.00 Uhr

Telefon 071 982 70 70 | Fax 071 982 70 71
aktuell@mosnang.ch | www.mosnang.ch

Microsoft Surface Pro 11. Edition Bundle 
inkl. Keyboard, Slim Pen 2 und Arc Mouse
angebote.ew-informatik.ch/vier-gewinnt

Vier gewinnt mit dem neuen

Microsoft Surface Pro 11 Bundle!

Hol dir dein Set

CHF 1515.- 

Kirchweg 1, 9613 Mühlrüti, 071 983 35 17 

GGeerrnnee  bbeeggrrüüsssseenn  wwiirr  SSiiee  aamm  
0066..  JJuullii  22002244  aabb  1111  UUhhrr,,

  iinn  uunnsseerreerr  FFeessttwwiirrttsscchhaafftt  

FFüürr  ssttiimmmmuunnggssvvoollllee  UUnntteerrhhaallttuunngg  ssoorrggtt!!!!  

KKiinnddeerrfflloohhmmaarrkktt  vvoonn  
1111..0000  UUhhrr  --  1122..0000  UUhhrr  

BBeeii  GGuutteerr  WWiitttteerruunngg  mmiitt  GGuummppiisscchhlloossss  

Volksabstimmung vom 9. Juni 2024, 
Feststellung endgültiges Ergebnis
Am 9. Juni 2024 fand die Abstimmung über die Sanierung 
der Gemeindestrasse Winklen-Chugelhuet – Teilstück 
Gonzenbach – Chugelhuet statt. Das Abstimmungs
resultat lautete wie folgt:

Stimmbeteiligung� 39.48%

Total Stimmberechtigte� 2135

Gültige Stimmausweise� 838

Eingelangte Stimmzettel� 843

leer� 5

ungültig� 0

In Betracht fallende Stimmzettel� 838

Ja� 665
Nein� 173

Die 14-tägige Beschwerdefrist ist unbenützt abgelaufen. 
Bei Wahlen und Abstimmungen der Gemeinde stellt der 
Rat nach unbenütztem Ablauf der Beschwerdefrist das 
endgültige Ergebnis fest (Art. 111 Abs. 2 des Gesetzes 
über Wahlen und Abstimmungen; sGS 125.3; abgekürzt 
WAG). Der Gemeinderat Mosnang hat mit Beschluss vom 
26. Juni 2024 das endgültige Ergebnis der Abstimmung 
festgestellt.

Mosnang, 28. Juni 2024 | Gemeinderat

Rückblick auf das Jahr 2023  
der Suchtberatung Region Wil

Im 2023 verzeichnete die Beratungsstelle erneut einen 
Anstieg der Neuanmeldungen gegenüber dem Vorjahr. 
Die grösste Nachfrage lag im Bereich der Alkoholbera-
tungen. Weitere Schwerpunkte waren Behandlungen von 
Cannabis- und Kokainabhängigkeiten.
Auch im 2023 wurde unser Weiterbildungsangebot für 
Fachpersonen aus dem Gesundheits-, Sozial- und Bildungs
bereich gut genutzt. Der Suchtberatungsstelle ist es ein 
wichtiges Anliegen, in der Region gut vernetzt zu sein 
sowie die Öffentlichkeit auf ihre Angebote aufmerksam 
zu machen. Beispielsweise die Behandlungsmöglichkeiten 
von Verhaltensabhängigkeiten, wie etwa Geldspiel- oder 
Onlinesucht. Oder das Angebot für Menschen mit einem 
problematischen Alkoholkonsum, auf unserer Beratungs-
stelle einen ambulanten Alkoholentzug zu machen.
Erfreulich für die Beratungsstelle waren die Ergebnisse der 
Qualitätsbefragung bei den behandelten Personen. Die 
Auswertung ergab eine hohe Zustimmung bezüglich Zu-
friedenheit mit den Mitarbeitenden. Die meisten Befrag-
ten würden die Beratungsstelle weiterempfehlen.
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Wir 
suchen 
DICH !

Zur Verstärkung suchen wir per sofort 
oder nach  Vereinbarung eine/n

AssistentIn Gesundheit 
und Soziales EBA (50-100 %) 
oder Pflegehilfe SRK mit 
Berufserfahrung

Interessiert? Weitere Infos zur Stelle 
findest du auf www.seniorenzentrum-
solino.ch.

Wir freuen uns, dich kennenzulernen! 
Daniela Burger (Leitung Pflege und 
Betreuung) erteilt dir gerne Auskunft 
unter 071 982 82 59 oder 
info@seniorenzentrum-solino.ch.

Solino - Das Seniorenzentrum im Toggenburg 
Kreuzrain 5 | 9606 Bütschwil
071 982 82 52 | seniorenzentrum-solino.ch

Raiffeisenbank Regio
Unteres Toggenburg & Neckertal

Lernen Sie unsere erstklassigen 
Vermögensberater kennen.

Fabian Bischof
Vermögensberater

Raffael Nussbaumer
Vermögensberater

Dominik Stillhart
Leiter Vermögensberatung

Erika Schätzle
Vermögensberaterin

Stefan Egli
Vermögensberater

Die BILANZ zeichnet Raiffeisen 2024 erneut als 
„langjährige Qualitätsleaderin“ aus. 

Hier erfahren Sie mehr 

Raiffeisenbank Regio Unteres Toggenburg & Neckertal I 071 982 77 00 I unteres-toggenburg-neckertal@raiffeisen.ch

 
werde Teil unseres Teams, jetzt!! 
 
 
 
 
 
Per 1. August 2024 oder nach Vereinbarung suchen wir eine  
Fachperson Hotellerie-Hauswirtschaft ca. 50 % Pensum  
  
das bringst du mit 
 eine abgeschlossene Ausbildung in Hauswirtschaft oder Erfahrung in diesem Bereich 
 Handlungskompetenz 
 Kontaktfreude zu den Bewohnenden, Angehörigen und im Team 
 Hilfsbereitschaft  
 Geduld und Respekt  
 den ersten Schritt 
 deine Bewerbungsunterlagen 
 und alles was dich sonst noch ausmacht!  

 
das bieten wir 
 ein Platz in unserem Team  
 fortschrittliche Arbeits- und Anstellungsbedingungen  
 interessante und vielseitige Aufgaben in einem gut eingerichteten Haus mit dem gewissen Etwas 
 verschiedene Angebote zur beruflichen und persönlichen Weiterentwicklung  
 interne kollegiale Beratung 
 ein Arbeitsplatz der mehr ist als «bügle» 

 
Wenn Du eine Luftveränderung brauchst, oder nach einer längeren Pause wieder ins Berufsleben einsteigen 
möchtest, dann bewirb dich. Wir freuen uns auf «genau Dich»! 
 
Lerne unsere Leiterin Hauswirtschaft Annarösli Looser am Telefon kennen. Sie beantwortet gerne deine Fragen.  
Telefon direkt: 071 982 74 20 
 
Auf deine Bewerbung bekommst du sofort eine Rückmeldung, wenn du sie an annarösli.looser@aph-hofwis.ch 
sendest, oder das Couvert beschriftet mit APH-Hofwis, Annarösli Looser, Hofwis 2000, 9607 Mosnang der Post 
übergibst. Oder komm persönlich vorbei, wir sind da! 
 
www.APH-Hofwis.ch 
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Neugestaltung Friedhof Libingen –  
Öffentliche Informationsveranstaltung
Die Vorprojektierung für die Neugestaltung des Friedhofes 
in Libingen ist weit fortgeschritten. In der Subkommission 
haben Vertretende der Kirchgemeinde und der IG Libingen 
mitgewirkt.

Gerne stellen wir das vorliegende Projekt der Bevölkerung 
vor und laden Sie im Anschluss an die HV der IG Libingen 
zur aktiven Mitwirkung ein.

Die öffentliche Informationsveranstaltung findet statt am: 

Donnerstag, 11. Juli 2024, ca. 20.30 Uhr im Restaurant 
Rössli, Libingen (im Anschluss an die HV der IG Libin-
gen)

Mosnang, 28. Juni 2024 | Gemeinderat

Die Leitungskommission  
des b’treff Bütschwil  
sucht per 1. März 2025 

Eine Stellenleiterin /
einen Stellenleiter b’treff Bütschwil 
(50% Pensum)

Der b’treff dient als Treffpunkt für alle Menschen, ins-
besondere wenn sie sich in herausfordernden Lebens-
situationen befinden. Frauen und Männer können sich 
austauschen, erfahren Ermutigung, Informationen und 
Hilfestellungen. Kinder und Jugendliche sind willkommen.

Welches sind Ihre Hauptaufgaben?

•	 Leitung des b'treff Bütschwil in allen Aspekten
•	 Bedürfnisse der Besucher/innen wahrnehmen und 

entsprechend Angebote entwickeln
•	 Führung und Begleitung der angestellten und  

freiwilligen Mitarbeitenden
•	 Sie pflegen aktiv das Netzwerk mit sozialen und  

diakonischen Organisationen und Amtsstellen 
•	 Zusammenarbeit mit der Leitungskommission  

des b‘treff	

Was bringen Sie mit?

•	 Ausbildung im sozialen Bereich, möglichst mit  
diakonischem Hintergrund 

•	 Offenheit für kulturelle und religiöse Vielfalt
•	 Wertschätzende Grundhaltung und Einfühlungs

vermögen für Menschen in schwierigen Lebens
situationen

•	 Belastbarkeit und Konfliktfähigkeit
•	 Flexibilität in der Arbeitszeitgestaltung
•	 Gute kommunikative Fähigkeiten
•	 Geschick für Planung und Organisation, Benutzer 

IT-Kenntnisse	
•	 Erfahrungen mit Freiwilligenarbeit

Was können wir Ihnen bieten?

•	 Sinnstiftendes und vielseitiges Aufgabengebiet  
mit vielen Gestaltungsmöglichkeiten

•	 Verantwortungsvolle und selbständige Tätigkeit,  
flache Hierarchien

•	 Motiviertes und hilfsbereites Freiwilligenteam
•	 Weiterbildungsmöglichkeiten
•	 Faire Anstellungsbedingungen

Sind Sie an dieser spannenden Herausforderung inter-
essiert?

Weitere Auskünfte erhalten Sie bei der aktuellen Stellen
leiterin des b’treff Bütschwil, Frau Sylvia Suter, Tel.
071 983 11 61, sylvia.suter@gmx.ch und www.b-treff.com

Senden Sie bitte Ihre komplette Bewerbung per E-Mail 
bis 31. August 2024 an Enzo Fuschini, Leitungskommis-
sion b’treff: enzo.fuschini@ref-utg.ch.

b
t r e f f

Bütschwil

Dr. med. Patrik Stadler

Sommerferien – Praxis geschlossen
vom 6. bis 28. Juli 2024

Vertretung durch Dr. Schocher, Bütschwil  
und Ärzte in der Umgebung

 
werde Teil unseres Teams, jetzt!! 
 
 
 
 
 
Per 1. August 2024 oder nach Vereinbarung suchen wir eine  
Fachperson Gesundheit FaGe, HF, FASRK, 50-100% Pensum 
 
das bringst du mit 
 eine abgeschlossene Ausbildung im Gesundheitswesen 
 Handlungskompetenz 
 Kontaktfreude zu den Bewohnenden, Angehörigen und im Team 
 Einfühlungsvermögen und Hilfsbereitschaft 
 Geduld und Respekt  
 den ersten Schritt 
 deine Bewerbungsunteralgen 
 und alles was dich sonst noch ausmacht!   

 
das bieten wir 
 ein Platz in unserem Team  
 fortschrittliche Arbeits- und Anstellungsbedingungen  
 interessante und vielseitige Aufgaben in einem gut eingerichteten Haus mit dem gewissen Etwas 
 verschiedene Angebote zur beruflichen und persönlichen Weiterentwicklung  
 interne kollegiale Beratung 
 ein Arbeitsplatz der mehr ist als «bügle» 

 
Wenn Du eine Luftveränderung brauchst, oder nach einer längeren Pause wieder ins Berufsleben einsteigen 
möchtest, dann bewerbe dich. Wir freuen uns auf «genau Dich»! 
 
Lerne unsere Pflegedienstleiterin Monika Locher am Telefon kennen. Sie beantwortet gerne deine Fragen.  
Telefon direkt: 071 982 74 49 
 
Auf deine Bewerbung bekommst du sofort eine Rückmeldung, wenn du sie an monika.locher@aph-hofwis.ch 
sendest, oder das Couvert beschriftet mit APH-Hofwis, Monika Locher, Hofwis 2000, 9607 Mosnang der Post 
übergibst. Oder komm persönlich vorbei, wir sind da! 
 
www.APH-Hofwis.ch 
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